Le 25 mai 2009

PROJET DE DELIBERATION
(réunion du Conseil Municipal du 9 juin 2009)

Obijet : Modification du tableau des emplois communaux.

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Considérant qu'il y a lieu de modifier le tableau des emplois communaux
afin de supprimer les postes restés vacants a la suite de promotions de grade et de
redéfinir les emplois nécessaires,

APRES EN AVOIR DELIBERE,

DECIDE :

D’adopter le nouveau tableau des emplois communaux, ci-joint, a
compter du 1% juillet 2009.



TABLEAU DES EMPLOIS COMMUNAUX
AU 1%R JUILLET 2009 |

EMPLOIS

Directeur général des services
Attaché principal
Attaché
Rédacteur-chef
Rédacteur
Adjoint administratif principal de 1%
Adjoint administratif principal de 2° classe
Adjoint administratif de 1°™ classe
Adjoint administratif de 2° classe

Temps complet

Temps non complet
Chef de police
Brigadier-chef principal de police
Technicien supérieur principal
Agent de maitrise principal
Agent de maitrise
Adjoint technique principal de 1% classe
Adjoint technique principal de 2° classe
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EMPLOIS Créations Modifications Décision

antérieures
Adjoint technique de 2° classe
Temps complet 15 15
Temps non complet 122/151,67 122/151,67
122/151,67 122/151,67
93/151,67 93/151,67
78,50/151,67 78,50/151,67
68/151,67 68/151,67
Agent spécialisé de 1ére classe
des écoles maternelles 5 5
*Agent spécialisé de 2° classe
des écoles maternelles 4 4
Educateur hors classe
des activités physiques et sportives 1 1
Educateur de 2éme classe
des activités physiques et sportives 2 2
Bibliothécaire 1
Adjoint du patrimoine de 1% classe - + 1
Adjoint du patrimoine de 2° classe
Temps complet (*) 1 1
Temps non complet 130/151,67 130/151,67
Adjoint d’animation de 1% classe 1 1

* A supprimer en 2009, & l'issue des 3 tranches de reclassement dans le grade d'A.T.S.E.M. de 1% classe.

(*) Poste maintenu, en attente de la nomination dans le grade supérieur.



